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Resumo

Neste artigo, considerando as recentes politicas de expansao e
interiorizagdo da educagdo superior no pais, analisamos a desi-
gualdade regional no acesso ao diploma de graduacdo na popu-
lacdo adulta (25 anos ou mais) no Brasil na década de 2010. Bus-
camos responder em que medida a expansao das oportunidades
na educacdo superior foi capaz de estreitar as disparidades inter e
intrarregionais no acesso a um diploma. Com base nos dados da
PNAD Continua, descrevemos as desigualdades de sexo, raga/cor,
renda domiciliar per capita e area do domicilio (capital e interior)
entre as grandes regides de 2012 a 2019. Os resultados indicam
um processo de intensificacdo das disparidades no acesso a um
diploma de graduacao, sobretudo por renda domiciliar e area do
domicilio, o que representa ndo apenas um desafio para politicas
de expansao deste nivel de ensino, como para politicas de desen-
volvimento regional.

Palavras-Chave: desenvolvimento; desigualdades regionais; edu-
cagao superior.

Abstract

In this paper, considering the recent policies of expansion and
internalization of higher education in the country, we analyse
regional inequality in access to a higher education degree in the
Brazilian adult population in the 2010s. We seek to understand to
what extent the expansion of opportunities in higher education
has been capable of narrowing inter and intra-regional disparities
in access to a degree. Based on PNAD Continua data from 2012
to 2019, we describe changes in gender, race, household income
per capita and household area inequalities across regions. The
results indicate a process of intensifying disparities in access to an
undergraduate degree, especially by household income and area
of residence, which represents not only a challenge for policies to
expand this level of education, but also for regional development
policies.
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INTRODUCAO

Um entendimento bastante difundido acerca do papel da educagao é sua impor-
tancia para o desenvolvimento econémico e para diminuicao das desigualdades
sociais. A Teoria do Capital Humano, ainda com muita for¢a no desenho de poli-
ticas publicas, sintetiza esse conjunto de ideias e teorias que propdem explicar o
impacto da escolaridade na distribuicao de renda individual, na produtividade do
trabalho e no crescimento econdémico (HONORATO, 2022). Veiculada principal-
mente a partir da segunda metade do século XX, no cenario do po6s-Segunda Guerra
e transformacao substantiva no movimento do capital, essa perspectiva teorica
situou a escolarizacao da populagao como uma das chaves da prosperidade das
sociedades modernas. Partindo da premissa de que com uma populacao educada e,
consequentemente, produtiva, o nivel de renda e bem-estar social aumentariam, a
educacao se consolidou como importante mecanismo de reducao de desigualdades
sociais amplas (SCHULTZ, 1971; SAUL, 2004), incluindo as desigualdades regionais.

Assim como ocorre com boa parte das explicacoes acerca do aumento e ace-
leracao das desigualdades no Brasil e na América Latina (COATSWORTH, 2008;
BARROS, 2012; WILLIANSON, 2015)}, as desigualdades regionais em educacao no
pais sao vistas como resultado de politicas desenvolvidas sobretudo no periodo
da Reptblica Velha, e estariam relacionadas a mudanca do quadro institucional
(nova forma de arrecadagao dos estados) que, somado ao aumento das atividades
econdmicas no final do século XIX, alteraram a estrutura educacional do pais e
elevaram a desigualdade inter e intrarregioes. As regioes brasileiras se especiali-
zaram na producao de bens diferentes, com impacto direto na receita arrecadada
de produtos destinados a exportagao. Havia uma relagao positiva entre os precos
dos produtos exportados, as receitas tributarias e o gasto per capita em educacao,
0 que permitiu que regioes exportadoras de café, que dispunham de volume maior
de recursos, tivessem maior capacidade de investimento educacional. Soma-se a
isso, o sistema de produgao utilizado (MUSSACHIO et al., 2014).

Outra hipotese desenvolvida para a producao e aumento das desigualdades
regionais no pais diz respeito a composicao educacional dos imigrantes europeus
durante a politica de colonizacao europeia do século XIX. O argumento é de que
o maior nivel de escolaridade dos imigrantes teve impactos positivos, a longo
prazo, na renda das regides que implementaram essa politica (notadamente Sao
Paulo). Além do ponto de partida ser mais vantajoso, os imigrantes mais educados
demandavam maiores investimentos em educagao, com efeitos na alta escolari-
dade da populacgao dessas regides (KREUTZ, 2000). A ma distribuicao do capital
humano como explicagao para as desigualdades regionais também é observada
por Barros (2012), para quem as externalidades positivas associadas a qualificagao

1De acordo com essas andlises, a desigualdade na América Latina nao teria sido maior do que a observada
na Europa e Estados Unidos até inicio do século XX. A América Latina sé se tornou muito desigual ao
perder o "grande nivelamento” vivido pelos paises ricos, que passaram por choques econémicos e sociais
durante as grandes guerras com alteragdes nos arranjos politicos-institucionais que estabilizaram as
desigualdades em niveis baixos.
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se relacionam, sobretudo, aos ganhos de eficiéncia e aumento da produtividade
dos individuos com maior nivel de instrucao. Esse tltimo argumento é importante
no que diz respeito a educacao superior e as politicas de democratizagao desse
nivel de ensino.

Nessa perspectiva, as possibilidades abertas pela expansao do acesso as insti-
tuigdes de ensino superior nao se limitam ao seu papel estratégico no desenvolvi-
mento econdmico ou a melhoria da qualificacao profissional. O processo pode se
constituir como importante mecanismo de redugao de desigualdades regionais.
Este debate ganha relevancia na medida em que uma série de estudos aponta para
a centralidade da distribuicao de capital humano na aceleracao do desenvolvimento
econdmico e para a reducao de disparidades entre as regides (BARROS, 2012). Assim,
€ possivel dizer que as desigualdades educacionais reflitam desigualdades regionais
mais amplas. Qualquer dado de volume de escolaridade, qualificacao de professores
e infraestrutura, por exemplo, mostra as diferencas regionais que marcam o pais.
Nessa linha, as consideracoes que seguem tratam da relacao entre qualificacao,
aumento do PIB per capita e reducao de desigualdades (MENEZES FILHO, 2022),
considerando a as recentes politicas de expansao e interiorizacao da educacao
superior no pais e seus efeitos sobre a diminuicao das desigualdades regionais.

Embora os contextos nacionais afetem fortemente a natureza e a dimensao da
relacao entre institui¢cdes de ensino superior (particularmente universidades) e
desenvolvimento regional, é possivel tragar dois objetivos principais na maneira
de formular a missao dessas institui¢coes. De um lado, projetos nacionais que
sublinham a nocao de competitividade, qualificacao da mao de obra, crescimento
e desenvolvimento econdémico, e os impactos diretos e indiretos da educagao
superior na economia nacional; de outro, projetos que enfatizam o papel social
das universidades na diminuicao das desigualdades regionais e nas possibilidades
de democratizacao do acesso a partir da perspectiva equitativa das oportunidades
educacionais. A estratégia de desenvolvimento proposta pelas politicas publicas
vinculadas ao ensino superior no Brasil, em geral, integra esses modelos e sinte-
tiza a nocao de transformacao produtiva com equidade social, na qual se busca
crescimento econdmico, dinamizacao dos setores produtivos locais e distribuicao
equitativa de oportunidades educacionais.

Destaca-se, nesse contexto, trés politicas que tratam diretamente da questao:
o Plano Nacional de Educacao? - PNE (2001 - 2010), que previu uma primeira fase
tendo como principal meta a interiorizagao das oportunidades de acesso ao ensino
superior publico (MEC, 2012); o Programa de Apoio a Planos de Reestruturagao e
Expansao das Universidades Federais (Reuni), que buscou aumentar o nimero de
vagas em unidades fora dos grandes centros; €, o Fundo de Financiamento Estu-
dantil (Fies), em versao atualizada, que prevé a aplicagao de recursos com “finali-
dade de diminuir as desigualdades regionais e prover o mercado com mao de obra

2 O Plano Nacional de Educagao (PNE) é elaborado a cada dez anos. Determina diretrizes, metas e
estratégias para a politica educacional.
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qualificada para atendimento da demanda do setor produtivo da regiao™ (BRASIL,
2017, Art. 15-J). O destaque dessas politicas esta na interiorizacao das universidades
federais. De acordo com Vinhais (2013), essa estratégia faz parte de uma politica
de Estado que combina politicas de crescimento econdmico com politicas de dis-
tribuic¢ao, ganhando protagonismo nas estratégias setoriais desenvolvimentistas.

Assim, as politicas de expansao e interiorizagao do acesso a educagao superior
sao pensadas, especialmente na primeira década do século XXI, em termos de
redistribuigao social estratégica de oportunidades. Em outras palavras, sao projetos
que enfatizam o papel social das universidades na diminui¢ao das desigualdades
regionais e nas possibilidades de democratizacao do acesso ao ensino superior a
partir da perspectiva equitativa das oportunidades educacionais.

Neste artigo, considerando as recentes politicas de expansao e interiorizacao
da educacao superior no pais, analisamos a desigualdade regional no acesso ao
diploma de graduacao na populagao adulta (25 anos ou mais) no Brasil na década
de 2010. Buscamos responder em que medida a expansao das oportunidades de
graduagao de nivel superior foi capaz de estreitar as disparidades intrarregionais
no acesso a um diploma. Para isso, analisamos os dados das edi¢oes de 2012, 2016 e
2019 da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua Anual (PNADC/A),
selecionando os dados da primeira entrevista. A PNAD Continua produz informacoes
sobre a insercao da populacao no mercado de trabalho associada a caracteristicas
demograficas e de educagao, de modo a permitir caracterizar a escolaridade da
populacao adulta das grandes regioes e construir indicadores segmentados pelas
dimensdes escolhidas para a analise: sexo, cor/raga, rendimento domiciliar per
capita e area do domicilio.

O artigo estad organizado em trés secoes, além desta introducao. A préxima
secao discute a literatura referente aos trés eixos tedrico-conceituais da nossa
analise: (i) a relevancia das desigualdades regionais para a relacao entre educagao
e desenvolvimento, (ii) os efeitos que exercem sobre a estrutura de oportunida-
des de acesso a educagao superior, e (iii) como a expansao da educacao superior
tem consequéncias para resultados econdmicos individuais e coletivos, como o
desenvolvimento econdmico nos niveis nacional e regional. Na secdo seguinte,
apresentamos os resultados descritivos das desigualdades na posse de um diploma
de graduacao entre as grandes regioes. Encerramos o artigo com consideragoes
sobre a contribuicdo da analise para o aprimoramento das politicas de expansao

3 Em dezembro de 2017 foi sancionada a Lei do Novo Fies, que direcionou parte dos recursos dos fundos
constitucionais e de desenvolvimento regional para o Fundo Estudantil. Em ceriménia no Palacio do
Planalto, o presidente de ocasido Michel Temer afirmou "“A primeira ideia que as pessoas tinham era que
o desenvolvimento nacional se ancorava apenas na industria, comércio e servigos, e ndo exatamente na
educagdo. Em uma interpretagéo sistémica, conseguimos revelar que seria possivel a utilizagdo do fundo
constitucional na educagéo. Porque educacao é desenvolvimento”. Ainda que importante na concepgao,
amedida é influenciada pelo ajuste fiscal e pelos cortes orgamentarios de seu governo. A série histérica
dos financiamentos concedidos mostra que desde 2014 o programa sofre cortes sistematicos, saindo
de 690.588 em 2014 para 81.710 em 2018 (INEP, 2019).
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e democratizagao da educacao superior, bem como para politicas de desenvolvi-
mento regional.

Antes, no entanto, é preciso pontuar que a Teoria do Capital Humano direciona
o olhar para determinado tipo de desigualdade, como as diferencas salariais entre
os grupos de diplomados, mas nao explica os mecanismos envolvidos no fendmeno,
correndo o risco de se tornar tautolégica. Desse modo, a permanéncia de desigual-
dades, mesmo com alto investimento publico em educacao, traz a tona aspectos
da realidade social que merecem ser levados em conta pelas teorias sociologicas
e pela pesquisa social.

REVISAO DA LITERATURA

A desigualdade ou estratificacao regional no acesso a educagao superior tem sido
relativamente pouco pesquisada e pouco teorizada nos estudos sociologicos sobre
educacgao e desenvolvimento (LIU, 2015). Duas linhas de pesquisa principais tém
debatido a relagao entre educacao e desigualdade regional na literatura internacio-
nal. A primeira foca nas mudangas nas condi¢des econdmicas desde os anos 1970
e as suas implicagOes para a oferta de educacao e os resultados para as pessoas
de diferentes regioes. De acordo com a teoria da modernizacao, a desigualdade
regional esta relacionada a processos de modernizacao e desenvolvimento econd-
mico (TREIMAN, 1970; FORSYTHE et al., 2000). A distribuicao desigual de recur-
sos e infraestrutura educacional tem tido implicacdes diretas sobre a realizacao
educacional. Evidéncias disponiveis para paises africanos e o Brasil demonstram
diferencas significativas no nivel de escolaridade, conforme medido pelas tendén-
cias de taxas de frequéncia e de conclusao desde a expansao das oportunidades
educacionais (RIGOTTI; FLETCHER, 2001; ORC/MACRO, 2000).

A segunda enfatiza as mudancgas na politica e governanca da educacao e as
implicacoes dessas mudancas para a desigualdade regional. Um argumento bas-
tante consolidado na literatura aponta que a ampliacao da desigualdade regional
esta muitas vezes relacionada a politicas fiscais e governanga descentralizada de
politicas economicas e sociais (RODRIGUEZ-POSE & GILL, 2004). Estudos reali-
zados na China (YAO & ZHANG, 2001), Brasil (AZZIONI, 2001; MUSSACHIO et al.,
2014) e paises europeus (LOUGHLIN, 2001) sugerem que sistemas de governanga
descentralizados favoreceram regioes mais ricas em termos de recursos, capaci-
dades e competitividade, e desfavoreceram regides carentes, aumentando assim
a desigualdade regional. No Brasil, também ¢é conhecida a interpretacao de que
politicas de imigragao implementadas no século XIX tiveram consequéncias de
longo prazo sobre a produtividade e renda das regides beneficiadas, notadamente
Sao Paulo (KREUTZ, 2000).

Além de entender de que modo a estratificagao regional € moldada por fatores
econdmicos e politicos inter-relacionados, a literatura internacional tem docu-
mentado os efeitos que exerce sobre a estrutura de oportunidades de acesso a
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educacgao superior. Ha evidéncias de que a distribui¢ao desigual de institui¢des
de educacao superior reforca desigualdades regionais (METCALFE, 2009), afeta
aspiracoes educacionais e carreiras de estudantes (LINDGRE; LUNDAHL, 2010) e
esta associada a chances desiguais de acesso as institui¢cdes mais seletivas entre
os diferentes grupos sociais (TURNER; PUSSER, 2004). No Brasil, em que pese o
numero crescente de estudos sobre desigualdade de oportunidades de acesso
e conclusao da educacao superior (e.g. CARVALHAES & RIBEIRO, 2019; KNOP &
COLLARES, 2019), pouco se conhece sobre como se associam a dindmicas propria-
mente regionais de expansao do sistema.

Por outro lado, estudos tém avancado no exame das consequéncias da expan-
sao da educagao superior para o crescimento econdmico das regides. As pesquisas
apontam que a criacao de instituicoes de educacao superior pode impulsionar
economias regionais, por meio da injecao de recursos e criagao de vagas de tra-
balho e pelo aumento da produtividade dos trabalhadores (MENEZES-FILHO et
al., 2016). Além disso, a disponibilidade de graduados esta associada nao apenas a
maiores taxas de ocupacao, salarios e renda domiciliar per capita, sobretudo nos
municipios mais pobres ou menos produtivos inicialmente (MENEZES-FILHO et
al., 2016), como também ao aumento do PIB per capita dos municipios ao longo
do tempo (KOMATSU; MENEZES-FILHO & GANDRA, 2020). Ha evidéncias de que
os maiores ganhos de produtividade estao associados a graduados de institui¢oes
privadas e das areas de Ciéncias Sociais Aplicadas, Negocios e Direito (KOMATSU;
MENEZES-FILHO & GANDRA, 2020).

Entretanto, poucos estudos, principalmente no Brasil, tém investigado os dife-
rentes mecanismos que explicam os retornos econdmicos individuais do diploma
de graduagao. Embora haja um dominio evidente de trabalhos alinhados ao pres-
suposto da educacao como fornecedora de habilidades produtivas, desenvolvido
pela Teoria do Capital Humano, a literatura brasileira muito se beneficiaria em
investigar mecanismos complementares, como os propostos pelas abordagens
da educacao como bem posicional e do fechamento social (VAN DE WERFHORST,
2011). Em linhas gerais, a primeira argumenta que a educacao exerce sobretudo a
funcao de sinalizagao, e nao de entrega efetiva de habilidades produtivas, enquanto
a segunda enxerga na educagao uma funcgao de legitimacao de inclusao ou exclusao
social, mais que de transferéncia ou de sinalizacao de habilidades. Uma vez que
ambas as abordagens implicam em hipo6teses distintas para entender como a edu-
cacao superior é recompensada no mercado de trabalho, importa examinar em que
medida padroes dispares de expansao espacial dos diferentes tipos de instituicao
e cursos da educagao superior, em conjunto com dinamicas econdmicas locais,
estao associados com modos mais ou menos “credencialistas” de remuneragao do
diploma de graduacao.

Por tltimo, como reconhecem estudiosos da economia (e.g. VALERO; REENEN,
2019) e da sociologia, destacamos que a expansao da educagao superior esta rela-
cionada a uma gama variada de resultados individuais e coletivos, além daqueles
relativos ao desenvolvimento medido apenas por indicadores econdémicos. Para
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citarmos alguns estudos ilustrativos desse ponto, Bowen e Bok (2000), em analise
sobre a educagao superior norte-americana, relacionam a qualidade das institui¢oes
de educacao superior a medidas de satisfagao no trabalho, participacao civica e
satisfacao geral com a vida. Em estudo sobre a Holanda, Van de Werhorst e Kra-
aykamp (2001) examinam os efeitos das areas de estudo da educacao superior sobre
padrdes de consumo e orientacdes sociopoliticas. A analise que apresentamos na
proxima secao esta alinhada a esse entendimento mais amplo das consequéncias
da educacao superior para o desenvolvimento do pais.

DESIGUALDADES REGIONAIS NA POPULACAO ADULTA COM EDU-
CACAO SUPERIOR

Estudos anteriores tém caracterizado a ampliagao sistémica da educacao superior
ocorrida nas primeiras décadas deste século como territorialmente generalizada,
tanto em termos de matriculas, quanto no nimero de instituigdes, tendo esse
avanco sido mais acentuado nas regioes Norte e Nordeste do pais. Além do movi-
mento geral de reducao de assimetrias nos niveis interestadual e interregional,
a incorporacao da perspectiva intrarregional na analise da ampliagao do sistema
mostra que houve também uma expansao desconcentrada, com convergéncia na
participacgao das regides intermediarias da base e do topo da classificacao eco-
nomica no total de matriculas e institui¢cdes (VIEIRA & DE MACEDO, 2022). Essa
expansao desconcentrada da educacao superior implica na melhoria das condigdes
ou avancgo do nivel educacional da sociedade brasileira, sobretudo dos estratos
populacionais de jovens em idade universitaria (idealmente, na faixa de 18 a 24
anos), como atestam indicadores de quantidade de concluintes e Taxa de Frequ-
éncia Liquida* a educagao superior.

Entretanto, a trajetoria recente de expansao do sistema de educacao superior
brasileiro nao foi linear e uniforme, apresentando irregularidades e variacoes que
se expressam em diferentes padroes sucessivos de crescimento e de configuragao
regional (VIEIRA; DE MACEDO, 2022). Nas analises a seguir optamos por focar no
indicador de percentual de pessoas adultas, isto é, com 25 anos ou mais, com edu-
cacao superior completa, uma vez que a participacao de pessoas com educagao
superior entre a populacao adulta de um pais é uma das proxies convencionais
em estudos que captam o papel da oferta de capital humano como mediador das
consequéncias econdmicas da educacao superior (VALERO & VAN REENEN, 2019).
Outra justificativa para esta escolha da populagao de 25 anos ou mais esta no fato
de que, considerando que a educagao superior brasileira é caracterizada por ele-
vadas e desiguais taxas de nao conclusao dos cursos de graduacao, medidas como
taxas de frequéncia sao inadequadas para se discutir a efetiva disponibilidade de
pessoas com educacao superior.

4 A "taxa de escolarizacao liquida” indica o porcentual da populagdo em determinada faixa etdria que
se encontra matriculada no nivel de ensino adequado a sua idade.
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Na analise da populacao adulta com educagao superior por regiao do pais, o
indicador é desagregado por sexo (masculino e feminino), cor/raca (brancos e
negros, estes somando pardos e pretos), rendimento domiciliar per capita habitual
de todos os trabalhos e efetivo de outras fontes (até 3 salarios minimos, 3 a 5 sala-
rios minimos e mais de 5 salarios minimos) e area do domicilio (capital e interior).
A informacao sobre a renda domiciliar per capita disponivel na PNAD Continua
refere-se a renda do domicilio do respondente no momento da entrevista. Embora
nao seja o objetivo da nossa analise, cabe ressaltar que nao permite afirmar em que
medida a renda do domicilio foi afetada pela aquisicao de um diploma de graduagao
pelo respondente. Antes, estamos interessados em discutir padroes de desigual-
dade regional na aquisi¢ao do diploma de graduagao na populacao 25 anos ou mais.

Além de caracteristicas socioecondmicas dos individuos, farta literatura tem
mostrado que recortes territoriais como area e localizacao do domicilio importam
para o acesso ao diploma de educacgao superior. Considerando-se a ampliacao
da oferta publica de educagao superior (via criacao de novos campi e polos de
universidade publicas), e a reconfiguragao socioespacial do sistema promovida
pela expansao das institui¢oes privadas (VIEIRA & DE MACEDO, 2022), optamos
por estender a analise da populagdo de 25 anos ou mais, com educacao superior,
de acordo com a area dos municipios do domicilio dos individuos por regiao. Os
levantamentos da PNAD Continua nao permitem chegar ao nivel de microrregides.
Buscamos entender, portanto, em que medida a expansao territorial do sistema de
educacgao superior brasileiro foi capaz de estreitar as diferengas intrarregionais
no acesso ao diploma de graduagao.

DESIGUALDADES REGIONAIS DE SEXO

A Tabela 1 mostra o percentual de pessoas com 25 anos ou mais com educacao
superior completa segundo o sexo e as diferengas entre os sexos. Em todas as
regioes e nos trés anos analisados, o percentual de mulheres com educagao supe-
rior foi maior do que o dos homens, com maiores diferencas sendo observadas na
regiao Centro-Oeste (5,7 pp. em 2019) e as menores no Sudeste (2,1 pp. em 2012).
Embora tenha havido melhora dos percentuais dos dois sexos no periodo de 2012 a
2019, podemos observar que o crescimento foi ainda mais forte entre as mulheres,
puxado sobretudo pelas regioes Centro-Oeste (6,8 pp.) e Norte (6,0 pp.). Em 2019,
0s grupos que ocupam os extremos da escala sao: os homens nordestinos - um
em cada dez com educacao superior; e, as mulheres do Centro-Oeste - um quarto
com esse grau de instrucdo. E notavel que o percentual de homens com educagao
superior no Nordeste em 2019 seja inferior aquele que as regides do Centro-Sul
ja apresentavam em 2012. A regiao Norte foi aquela em que se observou o maior
crescimento da diferenga entre sexos (2,0 pp.).

Desenvolvimento em Debate



Desenvolvimento e desigualdades regionais

Tabela 1: Percentual de pessoas com 25 anos ou mais com educagao s
uperior completa, por sexo (Brasil e grandes regides, 2012-2019)

2012 2016 2019 A 2012-
2019 (%)
i o o <] o <] o o A Fem-Masc
Regiao 2 £ c £ c £ c =
g § Z § Z § = § (2012-2019)
€ v = v = %2} 1S ]
2 |2 |& |2 |& |2 |2 |2
Norte 10,5 68| 134 87| 16,5| 10,8 | 6,00 | 4,00 2,0
Nordeste 9,5 6,2 11,9 7.8 | 14,2 9,6 | 470 | 3,40 13
Sudeste 16,6 | 145 | 20,3 18 22 | 18,5 | 540 | 4,00 1,4
Sul 14,6 | 11,5| 184 | 143 | 20,1 | 158 | 550 | 4,30 1,2
Centro-Oeste | 16,2 | 12,3 | 20,7 | 155 23| 17,3 | 6,80 | 5,00 1,8
Brasil 141112173 139 193 | 151 | 530 | 3,90 1,4

Fonte: Elaboracdo prépria a partir da Pnad Continua/IBGE 2012, 2016, 2019.

O indicador selecionado para a analise refor¢ca em grande medida o padrao de
reversao da disparidade de sexo na educacao (VAN BAVEL; SCHWARTZ & ESTEVE,
2018), com a distancia entre as mulheres e homens com educagao superior aumen-
tando paulatinamente ao longo dos anos. A constituicao de uma mao de obra qua-
lificada crescentemente feminizada, como apontam estudos anteriores (e.g. SILVA,
2003), esta associada a uma série de dimensdes da discussdo sobre desenvolvi-
mento e educagao. Ainda que as mulheres acessem em maior proporgao a educagao
superior, sabemos que continuam sobre representadas nos cursos de graduacao
tradicionalmente femininos e de menor retorno social e economico (e.g. RIBEIRO
& SCHLEGEL, 2015). A desigualdade no acesso a educacao superior explica uma
parte substancial das diferencas salariais e ocupacionais entre homens e mulheres
graduados no mercado de trabalho. Elas estao em maior frequéncia em ocupagdes
mais mal remuneradas. Por outro lado, ha evidéncias de que nos estratos mais
altos, sdo maiores os diferenciais de sexo (ITABORAI, 2016).5

DESIGUALDADES REGIONAIS DE RACA/COR

Na Tabela 2 apresentamos os percentuais de brancos e negros (pretos e pardos)
com 25 anos ou mais com educacao superior completa, e as diferencas entre esses
dois grupos. A propor¢ao de brancos que terminaram um curso de graduagao é
de pelos menos duas vezes maior do que a dos negros em todas as regioes e nos
trés anos analisados. Em 2012, trés vezes mais brancos do que negros tinham um
diploma superior na regiao Sudeste, a maior diferenca observada na série historica.
Esta diminui para 2,4 vezes em 2019. O acesso a um titulo de graduacao por parte

5 Ha também uma literatura que aponta para a relagao entre maior escolaridade e uma gama de retornos
sociais ou publicos de natureza nio econémica, como a melhora da satde para as mulheres e criangas
e a promogao de atitudes igualitarias de género por parte das mulheres (JACOBS, 1996).
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de brancos e negros aumentou durante o periodo, mas com intensidade bastante
variada entre as regioes. Podemos observar que a diferenca no percentual de bran-
cos com educacgao superior entre o inicio e fim da série termina muito proxima de
6,0 pp. em todas as regides, com exce¢ao do Centro-Oeste (6,6 pp.). Entretanto,
o crescimento do percentual de negros variou entre 6,1 pp. no Centro-Oeste, 0
maior registrado entre as regioes, e 3,7 pp. nas regioes Nordeste e Sul, nas quais
menos de um em cada dez negros tinha um diploma superior em 2019.

No entanto, embora a diferenca absoluta entre a proporgao de brancos e negros
com educacgao superior tenha aumentado em todas as regides, podemos observar,
se considerarmos a frequéncia relativa®, um incremento no percentual de negros
adultos com educacao superior maior do aquele registrado no percentual de bran-
cos. Conquanto nao seja objetivo deste artigo avaliar a implementagao da Lei de
Cotas (Lein®12.711/2012), o periodo selecionado para analise pode fornecer indicios
sobre os efeitos indiretos de politicas de ac¢do afirmativa implementadas, em cara-
ter universal, por instituicoes federais de educagao superior, sobre a proporgao de
graduados por raga/cor na populacao adulta. Entre os resultados observados da
politica de cotas, esta o incremento na participacao de egressos da rede publica
nas instituicoes federais e estudantes de baixa renda, pretos, pardos e indigenas
em cursos mais seletivos e de alto retorno (SENKEVICS, 2021). A literatura sobre
estratificagao horizontal na educacao superior, contudo, enfatiza que a dife-
renca racial /cor nessa etapa diminui de forma lenta pelo fato de pretos e pardos
tenderem a entrar nas carreiras de menor retorno socioeconémico (RIBEIRO;
SCHLEGEL, 2015).

Tabela 2: Percentual de pessoas com 25 anos ou mais com educagao superior completa, por cor/raca -
Brasil e grandes regides, 2012-2019

Grandes 2012 2016 2019 A 2012-2019 A Branco-
regides e Negro
Brasil Branco | Negro | Branco | Negro | Branco | Negro | Branco | Negro | (2012-2019)
Norte 15,4 6,8 18,5 9,3 21,5 11,9 6,1 51 1,0
Nordeste 13,5 5,8 171 7.6 19,6 9,5 6,1 3,7 2,4
Sudeste 21,7 7.1 26,5 9,6 28 11,6 6,3 4,5 1,8
Sul 14,9 53 18,6 7.4 20,9 9 6 3,7 2,3
Centro-
Oeste 21,2 9,5 26,2 13,2 27,8 15,6 6,6 6,1 0,5
Brasil 18,6 6,7 23 9 24,8 1.1 6,2 4.4 1,8

Fonte: Elaboracdo prépria a partir da PNAD Continua/IBGE 2012, 2016, 2019.

6 Pode-se calcular utilizando a férmula seguinte: ((valor final — valor inicial)/valor inicial)*100.
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DESIGUALDADES REGIONAIS SEGUNDO A RENDA DOMICILIAR
PER CAPITA

A Tabela 3 mostra o mesmo indicador analisado nas se¢des anteriores, mas por
faixas de rendimento domiciliar per capita habitual: até trés salarios-minimos
e cinco ou mais salarios-minimos per capita ao més. O limite inferior de rendi-
mento foi definido com base no fato de que as faixas de rendimento de até 1,5
salario-minimo e até trés salarios-minimos per capita sao utilizados nas princi-
pais politicas nacionais de inclusao social da educagao superior, como o Programa
Universidade para Todos (ProUni), o Fundo de Financiamento Estudantil (Fies), e o
sistema de reserva de vagas para acesso as institui¢oes federais de ensino superior
institucionalizado por meio da Lei de Cotas (Lei n® 12.711/2012). Também ¢ comum
a utilizagao dessas faixas de rendimento na implementacao por parte das insti-
tuicoes de educacao superior ptblicas, de acoes referentes ao Pnaes - Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil (politica do Ministério da Educagao). A faixa
de cinco ou mais salarios-minimos é a mais elevada utilizada na PNAD Continua.

Como se observa sem dificuldade, as diferencas no percentual de pessoas com
25 anos ou mais com educagao superior entre os grupos das faixas de rendimento
mais baixo e mais elevado sao imensas, as maiores observadas até aqui, e as que
crescem no ritmo mais forte, quando comparadas as diferencas por sexo e raga.
A proporcao de pessoas com educacao superior que vivem nos domicilios de maior
renda terminou a série histérica, em 2019, sendo quase sete vezes maior (74,5%) do
que aquela das pessoas dos domicilios de baixa renda no Brasil (11,2%). Essa dife-
renga variou entre as regioes, mas em niveis bastante elevados: em 2012, chegou
a ser de 13 vezes na regiao Nordeste, a maior diferenca observada, e foi de pouco
menos de seis vezes na regiao Centro-Oeste em 2019, a menor registrada. Nesse
altimo ano, em todas as regioes do pais, menos de duas em cada 10 pessoas que
vivem em domicilios de até trés salarios-minimos per capita tinham educacao supe-
rior. Com a excecao da regiao Centro-Oeste, vemos que o hiato por rendimento
domiciliar foi o que mais aumentou, entre os analisados até agora.

Tabela 3: Percentual de pessoas com 25 anos ou mais com educacdo superior completa, por renda
domiciliar per capita - Brasil e grandes regides, 2012-2019

G 2012 2016 2019 A2012-2019 | A 33!(\)/I1-§SM
regides e Brasil | 35\ | 55M | 3SM | 55M | 3SM | 55M | 3SM | 55M (2019)-
Norte 58 | 545 82 | 705 | 107 70 84,5% | 28,4% | 10,6
Nordeste 5 | 665 69 | 727 86 | 748 72,0% | 12,5% 4,7
Sudeste 8,8 67 11,4 77,7 12,7 76,4 44,3% | 14,0% 55
sul 7,5 58 | 103 | 67.1 113 | 685 50,7% | 18,1% 6,7
Centro-Oeste 75 | 676 | 113 | 735 | 132 | 742 76,0% | 9,8% 0,9
Brasil 73 65 9,8 74,8 11,2 74,5 53,4% | 14,6% 5,6

Fonte: Elaborac¢do prépria a partir da PNAD Continua/IBGE 2012, 2016, 2019.
Nota: SM = salarios-minimos.
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Apesar de a expansao da educacao superior nas Gltimas décadas apontar para
a equalizacao das oportunidades de acesso (SALATA, 2018), ha evidéncias de que
tanto o acesso, quanto a conclusao nos diferentes segmentos do sistema continua
fortemente permeavel a origem social dos estudantes (CARVALHAES & RIBEIRO,
2019; KNOP & COLLARES, 2019; RIBEIRO & SCHLEGEL, 2015). Em particular, a
literatura sobre evasao na educacao superior sugere forte relagao entre origem
familiar dos estudantes e as chances de conclusao dos cursos de graduagao (e.g.
LOBO, 2012; SILVA, 2013). Os indicadores analisados por faixas de rendimento
domiciliar apontam para uma crescente desigualdade de oportunidades de possuir
um diploma de graduagao, com implicagoes para a inser¢ao no mundo do trabalho
e para a produtividade da economia. Ha desigualdade de salarios, rendas médias
e taxas de ocupacao em todas as regioes do pais, e persisténcia de nivel baixo de
produtividade agregada da forca de trabalho brasileira (MENEZES-FILHO et al.,
2016; FERREIRA; MENEZES-FILHO & KOMATSU, 2017).

DESIGUALDADES REGIONAIS SEGUNDO A AREA DO DOMICILIO

As mudancas no percentual de pessoas com 25 anos ou mais com educagao supe-
rior completa por area do domicilio e regiao sao apresentadas na Tabela 4. Com
excecao das regides Norte nos anos de 2012 e 2016 e Sudeste ao longo do periodo
analisado, o percentual de pessoas residentes em capitais que possuiam diploma
superior foi sempre duas ou mais vezes maior do que aquelas de municipios do
interior. Essa diferenca aumentou desde 2012 em todas as regioes, sobretudo na
regiao Norte. Dentre as regioes, também merecem destaque as regioes Centro-
Oeste e Nordeste, que apresentaram a menor discrepancia no crescimento absoluto
do percentual de diplomados residentes em capitais e municipios do interior, e
tiveram o maior crescimento relativo no interior (57,9% e 70,0%, respectivamente).
Cabe a observacao de que os anos 2010 foram marcados por politicas de interio-
rizagao da educacao superior e educacao a distancia.

Tabela 4: Percentual de pessoas com 25 anos ou mais com educagdo superior completa, por area do
domicilio - Brasil e grandes regides, 2012-2019

Grandes 2012 2016 2019 A 2012-2019
regides e — 5 — 5 — 5 — 5 A Cap.-Int.
Brasil 2 = 2 = P = 2 = | (2012-2019)
(o} [ Q. [ o [ [o% [J]
Capital 5] = 8 = 8 = S £
Norte 14,0 6,1 18,1 10,4 | 22,8 9,1 8,8 3,0 58
Nordeste 17,5 50| 211 78| 23,6 8,5 6,1 3,5 2,6
Sudeste 230 129 30| 161 | 31,2| 16,6 8,2 3,7 4,5
Sul 272 | 109| 327| 11,4 | 357| 153 8,5 4,4 41
Centro-Oeste 23,2 8,8 28,8 1M 30,7 13,9 7,5 5,1 2,4
Brasil 21,2 98| 267| 133| 287 | 136 7,5 3,8 3,7

Fonte: Elaboracdo prépria a partir da PNAD Continua/IBGE 2012, 2016, 2019.
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Em que pese o processo de interiorizacao da educacao superior e a ampliacao
da oferta em municipios antes nao atendidos registrados no periodo analisado
(VIEIRA & DE MACEDO, 2022), continuamos a observar diferengas absolutas cres-
centes no percentual de graduados entre capitais e municipios de interior em todas
as regioes, com excecao do Centro-Oeste. A literatura sobre retornos individuais
e sociais da educagao superior adiciona algumas camadas a analise da evolugao
dos indicadores observados. A disponibilidade de adultos com educacao superior
completa esta associada nao apenas a maiores taxas de ocupacao, salarios e renda
domiciliar per capita, sobretudo nos municipios mais pobres ou menos produtivos
inicialmente (MENEZES-FILHO et al., 2016), como também ao aumento do PIB per
capita dos municipios ao longo do tempo (KOMATSU; MENEZES-FILHO & GANDRA,
2020). Por outro lado, ha evidéncias de que a absorcao de capital humano é menor
em municipios pequenos, que sofrem efeitos maiores do aumento de gastos levado
a cabo pela implantagao de universidades (BARBOSA et al., 2014).

DESIGUALDADES REGIONAIS SEGUNDO GRUPQOS DEFINIDOS POR
MULTIPLAS DIMENSOES

Além do nivel de desigualdade regional medido de acordo com as categorias de
origem social consideradas separadamente, importa analisar em que medida as
multiplas dimensoes da desigualdade reforcam ou compensam desvantagens obser-
vadas. Assim, baseados em estudos que recorrem a abordagens interseccionais
da desigualdade (e.g. ALVES et al., 2016; CARVALHO & ARAUJO, 2019), passamos a
examinar a desigualdade regional segundo grupos definidos pela combinagao das
variaveis discutidas anteriormente: sexo, raga/cor, renda domiciliar per capita e
area do domicilio. Como as combinacdes dessas variaveis produziram um nimero
grande de grupos, com alguns deles ndo apresentando amostra suficiente para
estimativas confiaveis com a PNAD Continua, analisamos apenas os dois grupos que
representam os extremos da escala de desigualdade observada: (1) homens brancos
com renda domiciliar per capita superior a cinco salarios minimos e residentes
em capitais e (2) homens negros com renda domiciliar per capita até trés salarios
minimos e residentes em municipios do interior. A Tabela A2 no Apéndice apre-
senta os percentuais também para os grupos das mulheres situadas nos extremos
da desigualdade na posse de um diploma de graduagao.

A Tabela 5 apresenta os percentuais de pessoas com 25 anos ou mais com edu-
cacao superior completa de acordo com os dois grupos mencionados acima. Os
valores apresentados por grande regiao ao longo do periodo analisado mostram a
enorme distancia que separa ambos os grupos: no minimo seis quintos dos homens
brancos com renda domiciliar elevada das capitais possuiam diploma de graduacao
nos anos selecionados, enquanto menos de um décimo dos homens negros com
renda domiciliar baixa do interior tinham terminado um curso de graduagao. Além
disso, o abismo ¢ crescente: a distancia absoluta aumentou em todas as regioes,
sobretudo nas regioes Norte (12,9 pp.) e Sul (10,7 pp.).
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Os resultados indicam um padrao diferente daquele observado na forga de tra-
balho como um todo, em que as posicoes situadas na base da hierarquia social sao
majoritariamente ocupadas pelas mulheres negras (DAVIS, 2016; GONZALEZ, 2020).
No entanto, embora as dimensdes de origem social parecam inverter a questao de
género entre os grupos menos favorecidos, extensa literatura documenta que as
mulheres que acessam a educacao superior sao “direcionadas” para os cursos de
menor retorno econdmico e estima social (e.g. RIBEIRO & SCHLEGEL, 2015; REIS
& MACHADO, 2015).

Apesar da expansao da educagao superior observada sobretudo nas altimas
décadas e da implementagao de politicas de democratizacao efetiva do acesso,
ainda persistem, portanto, grupos sociais quase que inteiramente excluidos da
possibilidade de acessar e concluir um curso de graduagao, bem como de acessar
as oportunidades oferecidas a quem possui um diploma no mundo do trabalho e
em outras esferas da vida social. As disparidades encontradas em nivel nacional
e regional justificam, portanto, desenhos de politicas que abarquem os diferentes
mecanismos de producao de desigualdades educacionais no pais.

Tabela 5: Percentual de pessoas com 25 anos ou mais com educacdo superior completa, por grupo definido
por sexo, raga, renda domiciliar per capita e area do domicilio - Brasil e grandes regides, 2012-2019

Grandes 2012 2016 2019 A 2012-2019 A HBSC-HN3L.
regides e Brasil | HB5C | HN3I | HB5C | HN3I | HB5C | HN3I | HB5C | HN3I (2012-2019)
Norte 65,4 2,5 80,6 3,7 80,3 4,6 14,9 2,0 12,9
Nordeste 72,2 1,7 80,7 2,6 82,7 39 10,5 2,2 8,3
Sudeste 78,0 3,0 84,7 5,2 83,0 59 5,0 2,8 2,2
Sul 70,1 2,8 79,9 3,5 82,6 4,7 12,5 1.9 10,7
Centro-Oeste 75,5 2,6 80,1 5,1 80,1 6,6 4,6 4,0 0,7
Brasil 75,5 2,4 83,0 3,9 82,6 50 7.1 2,5 4,5

Fonte: Elaboracgdo prépria a partir da PNAD Continua/IBGE 2012, 2016, 2019.

Nota: HB5C representa os homens brancos com renda domiciliar per capita superior a cinco saldrios minimos
e residentes em capitais; HN3l homens negros com renda domiciliar per capita até trés salarios minimos e
residentes em municipios do interior. Os percentuais da regido Norte devem ser interpretados com cautela por
limitagdo da amostra dos grupos para essa regido.

CONSIDERACOES FINAIS

Neste artigo, a partir de dados da populacao com 25 anos ou mais (populacao
adulta), com educacgao superior completa, buscamos argumentar que as possibi-
lidades abertas pela expansao do acesso a educacao superior nao se limitam ao
papel estratégico de melhoria da qualificagao profissional e de desenvolvimento
econdmico. O processo ¢ importante também como mecanismo de redugao de
desigualdades regionais no pais. Vimos que a estratégia de desenvolvimento pro-
posta pelas politicas ptblicas de educagao superior tem se pautado pela nogao de
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transformacgao produtiva, mas com equidade social com objetivo de crescimento
econdmico, dinamizagao de setores produtivos locais e distribuicao equitativa
de oportunidades educacionais. Trés politicas tém destaque: o Plano Nacional de
Educacao, o Reuni e o Fies. O investimento na interiorizagao das oportunidades
de educacao superior seria um dos aspectos mais importantes destas politicas,
via criacao de novos campi e polos de universidades publicas, ou pela expansao
do sistema privado ou da modalidade de ensino a distancia.

A Teoria do Capital Humano, com muita for¢a na concepcgao de politicas publi-
cas, e que associa crescimento econdmico a maior qualificacao da populacao de
um pais, se pauta, sobretudo, por analises dos retornos individuais e sociais do
investimento em educagao, o que pode ser observado, por exemplo, por diferen-
¢as salarias entre grupos de diplomados e pelo aumento (ou nao) do PIB. Contudo,
nao da conta dos processos sociais que condicionam o acesso as oportunidades de
qualificagao e, menos ainda, as oportunidades sociais de conclusao de um curso de
graduacao. Dados como os da PNAD Continua aqui apresentados dao indicios de
que persistem desigualdades sociais nessas oportunidades quando comparamos
grupos com distintas marcas sociais - de sexo, cor/raca, renda domiciliar e area de
residéncia (capital ou interior). E isso mesmo em um periodo de alto investimento
publico e privado em educacao superior. Sao aspectos da realidade social que pre-
cisam de melhor compreensao para que politicas publicas e investimento privado
nao sejam desperdigados, com igual desperdicio de talentos humanos potenciais.
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No trabalho aqui apresentado, buscamos responder em que medida a expansao
e democratizagao das oportunidades de graduagao na educagao superior, uma
caracteristica dos anos 2010, foi capaz ou nao de diminuir disparidades inter e
intrarregionais de acordo com as caracteristicas socioeconémicas da populagao
adulta diplomada. A trajetoria recente da expansao e democratizagao do sistema de
educacao superior nao ¢ linear ou uniforme, apresentando, sobretudo, diferencas
regionais. E, dentro de cada uma das regioes, ainda persistem desigualdades como
as de sexo, raca/cor e renda domiciliar.

Os padroes encontrados para as duas primeiras variaveis sao divergentes: no
primeiro caso, ha evidéncias de uma reversao da disparidade de sexo na educa-
¢ao, com a distancia no percentual de mulheres adultas com educagao superior
aumentado em termos absolutos em relagao aos homens; no segundo, apesar do
aumento da diferenca absoluta entre o percentual de brancos e negros com edu-
cacao superior, podemos observar, um incremento relativo na proporcao de negros
com educacao superior maior do aquele registrado entre os brancos. No entanto,
€ preciso observar que a literatura sobre estratificacao horizontal na educacao
superior e no mercado de trabalho enfatiza que homens e mulheres e /ou brancos
e negros nao acessam as mesmas areas de estudo, carreiras e nem condicgoes de
trabalho e salarias. Mulheres e negros continuam se concentrando em areas de
formacao e posicoes de trabalho de menor retorno.

Com relacao ao rendimento domiciliar per capita, essas sao as maiores diferen-
¢as observadas e que tém crescimento mais intenso. O Brasil tem elevado nivel de
desigualdades regionais, medidas por meio de indicadores como renda per capita
e composicao do PIB, variaveis passiveis de quantificagao (SEERS & SANTOS, 1979).
Ao focarmos na dimensao educacional, esta foi tomada como espelho e dinamizador
de desigualdades regionais. O pressuposto € o de que a escolaridade da populagao
¢, ao mesmo tempo, fator de producao e efeito das diferencas entre as regides
estabelecidas desde o século XIX. E, a despeito das politicas de interiorizacao
das oportunidades de acesso a educacao superior nos anos 2010 (como o Reuni),
a disparidade crescente na proporcao de adultos com educacao superior entre
capitais e interior representa, portanto, nao apenas um desafio para politicas de
expansao e democratizagao deste nivel de ensino, como também para politicas de
desenvolvimento regional, ressaltando a importancia de se observar assimetrias
tanto interregionais quanto intrarregionais.

Além da desigualdade regional observada entre grupos sociais definidos por
uma Unica dimensao, como sexo ou raga, encontramos evidéncias de que as
caracteristicas desses grupos, quando combinadas, podem reforcar ou compen-
sar determinadas desvantagens. Assim, embora as mulheres adultas apresentem
percentuais superiores aos dos homens de conclusao da educacao superior, é o
grupo dos homens brancos, de renda domiciliar elevada e residentes em capitais
que apresenta, via de regra, a maior proporcao de conclusao da educacao supe-
rior em todas as regides. A operacao de mecanismos complexos de produgao de
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desigualdades entrelacadas reforca deve ser, portanto, elemento-chave para o
desenho de politicas publicas com vistas a redugao da desigualdade na conclusao
da educacao superior.

Considerar que mais qualificagao nao se converte, necessariamente, em melho-
res posi¢oes no mercado de trabalho levou a uma discussao importante no que diz
respeito a manutengao das desigualdades mesmo em cenarios de expansao das
oportunidades educacionais. Ademais, a situagao periférica de insercao do Brasil
no capitalismo global coloca sérias limitagoes ao avango econdmico e social do
pais, expressas no crescimento do desemprego e da informalidade no mercado de
trabalho mesmo com aumento da qualificagao dos trabalhadores no mercado de
trabalho. O desenvolvimento econdémico visto como processo social, de carater
estrutural, em constante relagao com os interesses e valores de grupos sociais
que determinam rumos da politica de desenvolvimento, é fator essencial para as
analises da relacao entre educagao e producao e efeitos de desigualdades. Isso
nao significa perder de vista a centralidade da educacao na redugao de desigual-
dades, mas um incremento analitico as reflexdes e investigagoes da relagao entre
educacao e trabalho.
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Tabela A1: Nimero (mil pessoas) e percentual de pessoas com 25 anos ou mais com
educacdo superior completa - Brasil e grandes regides, 2012-2019

2012 2016 2019
Brasil e grandes regides
Total % Total % Total %
Norte 725 8,7 1048 11,1 1371 13,4
Nordeste 2467 7.9 3342 9,9 4264 121
Sudeste 8357 15,6 10674 18,6 12254 20,5
Sul 2362 131 3126 16,2 3624 17,9
Centro-Oeste 1250 14,4 1672 17.3 2073 20,2
Brasil 15163 12,7 19863 15,3 23586 17,4

Fonte: Elaboracdo prépria a partir da PNAD Continua/IBGE 2012, 2016, 2019.

Tabela A2: Percentual de pessoas com 25 anos ou mais com educagdo superior completa, por grupo
definido por sexo, raga, renda domiciliar per capita e drea do domicilio - Brasil e grandes regides, 2012-2019

Grandes regides e 2012 2016 2019
Brasil A | B | CcC|D|A|B|C|D|A|B|C|D

Norte 654 | 685 | 54 | 25 | 806 |785| 76 | 37 | 803|778 | 94 | 46
Nordeste 722|746 | 42 | 1,7 | 807|750 | 61 | 26 | 827|766 | 78| 39
Sudeste 780 | 71,0 | 56 | 30 | 847|808 | 78 | 52 |830)|806| 93| 59
sul 701 | 639 | 38 | 28 | 799 | 777 | 65 | 35 | 826|807 | 78| 47
Centro-Oeste 755 | 730 | 59 | 26 | 801|787 | 98 | 51 | 80,1 |820|11,3| 66
Brasil 755|706 | 49 | 24 | 830|793 |72 | 39 | 826|802 88| 50

Fonte: Elaboracdo prépria a partir da PNAD Continua/IBGE 2012, 2016, 2019.

Nota:

A = Homens brancos com 5 salarios minimos ou mais de renda domiciliar per capita e residentes em capital
B = Mulheres brancas com 5 salarios minimos ou mais de renda domiciliar per capita e residentes em capital
C = Mulheres negras com até 3 salarios minimos de renda domiciliar per capita e residentes em interior

D = Homens negros com até 3 salarios minimos de renda domiciliar per capita e residentes em interior
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